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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Radyo — Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
31.10.2010 tarihinde kurulmustur. 2013 yilina kadar rektorliikk binasi zemin katta faaliyet
gerceklestiren merkez daha sonra Giizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde bulunan ibrahim
Kiigiikkurt Konferans Salonu ve TV Stiidyolar1 binasina tasimmmis ve faaliyetlerini burada
stirdiirmiistiir. 2020 yilindan itibaren ise Afyon Meslek Yiiksekokulu yerleskesi icerisinde,
tahsis edilen yeni yerinde, biinyesinde bulunan radyo stiidyolariyla faaliyetlerine devam

etmektedir.

Merkezimiz sahip oldugu teknolojik altyapt ve donanimlarla, 6grencilerin derslerde
aldiklan teorik bilgileri pratige dokerek gelistirmelerini saglamayi, medya alaninda ortak
projeler iiretmeyi, merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda O6grenci ve arastirmacilara
yonelik olarak seminerler, konferanslar, atolye caligsmalar1 ve stiidyo uygulamalari
diizenlemeyi, egitim, saglik, kiiltiir, sanat ve spor gibi konularda programlar hazirlamayi,
toplumsal katki saglamaya yonelik ¢esitli sivil toplum kuruluslariyla isbirligi igcerisinde egitsel
faaliyetlerde bulunmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda 2024 yil1 igerisinde gesitli faaliyetler
gerceklestirilmistir.

Dog. Dr. Ali Fikret AYDIN

Radyo — Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
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1. GENEL BIiLGILER

1.1. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz

Giincel teknolojik altyapt ve donamimlarla, 6grencilerin derslerde aldiklar1 teorik

bilgileri pratige dokerek gelistirmelerini saglamak, sektore ve radyo — televizyon egitimi
kadrosuna kalifiye insanlar yetistirmektir.

Vizyonumuz

Yetistirdigi yenilik¢i, tiretken ve hizli gelisen teknolojileri kullanabilme yetenegine

sahip bireylerle radyo — televizyon alaninda ulusal ve uluslararasi1 diizeyde kabul gbren bir
egitim-O6gretim ve aragtirma merkezi olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Radyo-televizyon ve benzeri kitle iletisim araglar1 konusunda lisans diizeyinde
yapilacak proje ¢alismalarina alt yap1 olusturmak,

Universitenin Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sinema ve Televizyon Boliimii ve Afyon
Meslek Yiiksekokulu Radyo ve Televizyon Programciligi Programi 6grencilerine
televizyon ve radyo programlarinin hazirlanmasi konusunda, stiidyo, arag-gere¢ ve
teknik donanim ile alt yap1 olusturmak,

Medya caligmalar1 konusunda yerel ve ulusal kurum ve kuruluslarla isbirliginde
bulunmak,

Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda meslek i¢i ve medya okur-yazarligi gibi
toplumsal egitim calismalari, kurslar, seminerler, konferanslar diizenlemek, katilim
belgesi vermek,

Yerel medya ile ilgili arastirma-gelistirme calismalarinda bulunmak, danismanlik
hizmetleri vermek,

Universite-yerel medya isbirligi cercevesinde, her tiirlii proje calismalari ile elektronik
ortamlarda yayinlar yapmak,

Rektorliige ve ilgili kurullara faaliyetlerle ilgili rapor sunmak.

1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri

Tablo 1: Merkez Miidiirliigii Iletisim Bilgileri

Wi (v .ah 7 Gorevi Telefon E-Posta
Soyadi
Dog.Dr. Ali Fikret AYDIN Miidiir 0272 218 2925 fikretali@hotmail.com
Ogr. Gor. Taylan BASAT Miidiir Yardimecisi 0272 218 2926 taylanbasat@aku.edu.tr
Ars. Gor. Dr. Hiilya Miidiir Yardimeisi 0272 218 1533 gogercin@aku.edu.tr
GOGERCIN TOKER

Birim Web Adresi

artuam.aku.edu.tr
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Birim Mail Adresi
artuam@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
0272 218 2925

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi, Radyo-TV Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Radyo Kocatepe Stiidyolar1

03200 AFYONKARAHISAR
1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Radyo — Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
31.10.2010 tarihinde kurulmustur. 2013 yilina kadar rektorliilk binast zemin katta faaliyet
gerceklestiren merkez daha sonra Giizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde bulunan Ibrahim
Kiigiikkurt Konferans Salonu ve TV Stiidyolar1 binasina tasinmis ve faaliyetlerini burada
stirdirmiigtiir. 2020 yilindan itibaren ise Afyon Meslek Yiiksekokulu yerleskesi igerisinde,
tahsis edilen yeni yerinde, bilinyesinde bulunan radyo stiidyolariyla faaliyetlerine devam
etmektedir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

UAM MUDURU

Do¢.Dr. Ali Fikret AYDIN

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
Ogr. Gov. Taylan BASAT Ars.Gor.Dr. Hiilya
GOGERCIN TOKER

TEKNIK iSLER/YAZI iSLERI

Bil.isl. Serdar DINC

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Taginmazlar

Merkezimiz, Ahmet Necdet Sezer kampiisiinde yaklasik 80m? kapali alanda egitim-
Ogretim ve proje faaliyetleri siirdiirmektedir. Merkez bilinyesinde “Yayin Stiidyosu” ve
“Kurgu Stiidyosu” olmak iizere 2 adet radyo stiidyosu ve 2 adet idari ofis bulunmaktadir.
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Tablo 2: Birim Hizmet Alanlar

Alan Adi Say1 Alan (m®) Kullanim Amaci
Personel Caligma Odasi 2 32m? Idari Ofis
Stiidyo 2 30m? Yapim/Yayin
Stiidyosu
Kapali Diger Hizmet Alanlar1 2 18m? Hol
Toplam Alan 6 80m?

1.3.4.2. Taginrlar

Tablo 3: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlar

2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Dayanikh Tasinirlar

Tesis, Makine ve Cihazlar
Tasitlar
Demirbaglar

Merkezimiz biinyesinde kullanilan tiim tasinir malzemeler Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
envanterine kayithdir.

Tablo 4: Makine/Teghizat Bilgileri

Adi Modeli Gergeklestirilen Giincel Calisma
(Yily) Test/Analiz/Uygulama Ad1 Fiyat1 Durumu
Aktif/ Arizali

Merkezimize ait herhangi makine/techizat bulunmamaktadir.

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Programin Adi Kullanim Amaci
Solea Radyo — Yayin Otomasyon

Solea, radyo yaymciliginda sarkilarin arsivlenmesi, listeler hazirlanmasi1 ve
yayinlanmasi amaciyla kullanilan bir radyo otomasyon yazilimidir.

Tablo 6: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 4 4 4
Monitor 4 4 4
Yazilim 1 1 1
Ses Mikseri 2 2 2
Mikrofon 4 4 4
Ses Kayit Cihazi 1 1 1
CD Calar 3 3 3
Kaset Calar 2 2 2
MD Calar 2 2 2
Hoparlér 8 8 8
Kulaklik Amfisi 2 2 2
Limitor - Kompresor 1 1 1
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Ses Dagitic1 Dengeleyici Amfi

2

2

2

Toplam

36

36

36

Merkezimiz 2020 yilindan itibaren Afyon Meslek Yiiksekokulu yerleskesi icerisinde,
tahsis edilen yeni yerinde, biinyesinde bulunan radyo stiidyolartyla faaliyetlerine devam
etmeye baslamis, bu nedenle 2020 yilindan Onceki teknolojik cihaz bilgisine yer

verilmemistir.

1.3.6. Insan Kaynaklar

Tablo 7: Yillar itibariyla Personel Sayilari

Bilgiler 2022 2023 2024
Akademik Personel 3 3 3
Idari Personel 1 1 1
Toplam 4 4 4

Merkezimizde 1 miidiir ve 2 miidiir yardimcist olmak {izere toplam 3 akademik

personel ile 1 idari personel gorev yapmaktadir.

Tablo 8: Personel Sayilari

Unvan Gorevlendirildigi Birim Fiili Calisan Personel Sayisi
Dog. Dr. Miidiir 1
Ogr. Gor. Miidiir Yardimcisi 1
Ars. Gor. Dr. Miidiir Yardimcisi 1
Bil.Islt. Idari ve Teknik isler 1
Toplam 4
Tablo 9: Personelin Yas Gruplari Itibarryla Dagilimi
Bilailer 18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51__Yas Tooblam Ortalama
g Yas Yas Yas Yas Yas ve Uzeri P Yas
Akademik 3 3 45
Personel
Idari 1 1 43
Personel
Oran (%) 100 100
* Oran: Ilgili yas araliginda bulunan personel sayisinin toplam personel sayisina boliimiiyle hesaplanacaktir.
** Ortalama Yas: Personel yaslarinin toplanip personel sayisina boliinmesiyle hesaplanacaktir.
Tablo 10: Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilimi
. 11-15 16-20 21-24 25 Yil
Bilgiler 1-3 Y1l 4-6 YII | 7-10 Y1l vil vil vil ve Uzeri Toplam
Akademik 3 3
Personel
Idari Personel 1 1
Oran (%) 100 100
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Tablo 11: Personelin Cinsiyet Dagilim1

Kadro simifi Kadm Erkek Toplam personel
Say1 Oran (%) Sayi Oran (%)
Akademik Personel 1 25 2 50 3
Idari Personel 1 25 1
Toplam 1 25 3 75 4

Tablo 12: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Kadro Sinifi ilkogretim | Ortaogretim | On Lisans Lisans T.T::;;( Doktora Toplam
Akademik Personel 1 2 3
Idari Personel 1 1
Oran (%) 25 75 100

Tablo 13: Personel Egitim Bilgileri
A q <. . <. Cee . .
Unvani, Adive Tarih Egitim yeri Egitim konusu Egitim siiresi

Soyadi

Merkezimiz faaliyet alamiyla ilgili hizmet-igi egitim alan  personelimiz
bulunmamaktadir.

Tablo 14: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Digina Giden Personel Bilgileri

Gittigi

Unvam, Ad1 ve
Kurum/Universite

Soyadi

Programin Adi Gittigi Ulke Tarih

Degisim Programi kapsaminda yurtdisina giden personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 15: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Ogrencinin Egitim Aldig: Fakiilte/Boliim Ogrenci sayist

Toplam

Merkez Miidiirliigiimiizde 2024 yilinda, Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi

kapsaminda 6grenci calistirilmamastir.
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1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Diizenlenen Egitim Faaliyetleri
Tablo 16: Gergeklestirilen Egitim Programi Bilgileri

Egitim Programinin Egitimin Gorev Alan Diizenlendigi Katilan Kisi
Ad1 Sorumlusu Merkez Uyeleri Tarihler Sayisi

2024 yilinda merkez miidiirliigiimiiz tarafindan, Afyon Kocatepe Universitesine Bagli
Birimlerde Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uyulacak
Usul ve Esaslara Iliskin Yonerge’de Faaliyet Tiirii II kapsaminda diizenlenen egitim programi
bulunmamaktadir.

Tablo 17: Yillar Itibariyla Gergeklestirilen Egitim Bilgileri

Egitim Programinin Konusu 2022 2023 2024

Toplam

2024 yili ve oOncesinde merkez miudirligiimiiz tarafindan, Afyon Kocatepe
Universitesine Bagli Birimlerde Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yénerge’de Faaliyet Tiirii 11 kapsaminda
diizenlenen egitim programi bulunmamaktadir.

1.3.7.2. Danigmanlik Hizmetleri

Tablo 18: Danigmanlik Hizmeti Bilgileri

Damismanhk

ST i (Rl Baslama ve Bitis Tarihi

Danismanhk Hizmeti Verilen Kurumun Adi

2024 yilinda merkez miidiirliigiimiiz tarafindan, Afyon Kocatepe Universitesine Bagl
Birimlerde Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uyulacak
Usul ve Esaslara Iliskin Y&nerge’de Faaliyet Tiirii 111 kapsaminda verilen danigmanlik hizmeti

bulunmamaktadir.

Tablo 19: Yillar Itibariyla Verilen Danismanlik Hizmeti Bilgileri

Hizmetin Konusu 2022 2023 2024

Toplam
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2024 yili ve oOncesinde merkez midirligimiiz tarafindan, Afyon Kocatepe
Universitesine Bagli Birimlerde Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yénerge’de Faaliyet Tiirii III kapsaminda

verilen danismanlik hizmeti bulunmamaktadir.

1.3.7.3. Arastirma Gelistirme Faaliyetleri
Tablo 20: Arastirma-Gelistirme Proje Bilgileri

Projede Gorevli

; . Proje Personel Adi ve Destek
%
Proje No Proje Adi Tiirii** Projedeki | Miktan (TL)
Gorevi

* Projenin adi ve durumu (tamamlandi-devam ediyor) hakkinda agiklama yapilacaktir.
** BAP, TUBITAK, Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Projeleri vs.

2024 yilinda merkez miidiirliigiimiiz tarafindan, Afyon Kocatepe Universitesine Bagli

Birimlerde Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uyulacak

Usul ve Esaslara Iliskin Yénerge’de Faaliyet Tiirii IV’e gore yiiriitiilen/tamamlanan bir proje

bulunmamaktadir.

1.3.7.4. Bilimsel ve Sosyal Faaliyetler

Tablo 21: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik | Etkinlik Diizeyi
Toplumsa | Halka
Etkinl | o yinligin | Etkinligin | Etkinligin | | 530 | Aekmi? Hedef
ik Sra |4, Tiirii 2 Yeri BT Kitle 3
No' mi?
Eve | Hay1 | Eve | Hay1 | Ulus | Uluslarar
t r t r al asl1
1 Seminer Afyonkarahis Akademik

ar Saghk Personel,

Bilimleri Idari
Tletisim ve Universitesi, Personel
Stres Ag1z ve Dis X X X
Yonetimi Sagligi

Uygulama ve

Aragtirma

Merkezi

2 1.Ylinda Calistay Kahramanma Akademik

Kahramanma ras Siitcii -Idari
ras Merkezli fmam Personel,
Depremlerin Universitesi | X X X Mezun,
Boyutu, Yunus Emre Ogrenci,
Sehirlere Kongre ve Sivil
Olan Etkisi Kiiltiir Toplum
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ve Cozim Merkezi Kurulusu
Onerileri

3 Diger Anadolu Diger
Roportaj / (Roportaj) Ajansi-Teyit (Anadolu
Anadolu Hatt1 Web Ajansi
Ajansi Sayfasi okuyucula

11)

4 TRT Radyo | Diger (Radyo | TRT Radyo Diger
I’de Programi) 1 ile Canli (TRT
“Cevrimigi” Telefon Radyo 1
Programi Baglantist dinleyicile
Soylesi ri)
Konugu

5 TRT Radyo | Diger (Radyo |TRT Radyo Diger
1’de Programi) 1 ile Canli (TRT
“Cevrimigi” Telefon Radyo 1
Programi Baglantist dinleyicile
Soylesi ri)
Konugu

6 Diger Anadolu Diger
Anadolu (Bilimsel Ajansi-Teyit (Anadolu
Ajansi calismanin Hatt1 Web Ajansi
Haberi haberlestirilm | Sayfasi okuyucula

esi) r1)

7 Konferans [IBF, Sabri Akademik
Medya Bektore -Idari
Okuryazarhg Konferans Personel,
1 Salonu Mezun,

Ogrenci

8 Etkili Seminer Afyonkarahis Sivil

fletisim ar RAM Toplum
Salonu Kurulusu

9 Diger (Radyo |Radyo-TV Diger
Sifir Atik Soylesi Uygulama ve (Radyo
Mutfak adli1 | Programu Aragtirma Kocatepe
Radyo Yayini) Merkezi, dinleyicile
Programi Radyo ri)

Yayini Kocatepe
Stiidyolari

10 Seminer Ensar Vakfi Sivil
Medya Kiz Ogrenci Toplum
Okuryazarhig Yurdu Kurulusu
1 Konferans

Salonu
11 Etkili Seminer Afyonkarahis Sivil
fletisim ar Cakmak Toplum
Otel Kurulusu
12 Seminer Afyon Akademik
Kocatepe -idari
Medya Universitesi, Personel,
Okuryazarhig Hukuk Mezun,
1 Fakiiltesi Ogrenci
Konferans
Salonu
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Tablo 21: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etkinligi
. LN Etkinli
Elti'l‘('” Etkinligin U“g;fr‘:s“ Kath | gin | Etkinlik
Kapsami .~~~ | me | Maliye | Memnun Etkinlik Linki *
Sira Oncelikli Savist ti ivet
No ! Alanlarry y 7 y
la ilieskisi
Kalitenin Gergekles |45 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/01/12/paydasi
gelistirilmesin | en faaliyet miz-afyonkarahisar-saglik-bilimleri-
e yonelik iniversite universitesine-merkez-mudurumuz-doc-dr-

1 faaliyet nin ali-fikret-aydin-tarafindan-iletisim-ve-stres-

oncelikli yonetimi-konulu-seminer-verildi/

alanlari

ile iligkili

degildir
Diger Gergekles |10 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/01/26/radyo-
(Toplumsal en faaliyet tv-uygulama-ve-arastirma-merkezi-muduru-
katk1 liniversite doc-dr-ali-fikret-aydin-kahramanmaras-

2 saglamaya nin sutcu-imam-universitesi-tarafindan-
yonelik oncelikli duzenlenen-1-yilinda-kahramanmaras-
bilimsel alanlari merkezli-depremlerin-boyutu-se/
faaliyet) ile iligkili

degildir
Diger Gergekles | Olgiile |- https://www.aa.com.tr/tr/teyithatti/blog/6-
(Dezenformas | en faaliyet | bilir subat-depremlerinde-dezenformasyonun-
yonla tiniversite | degil amaci-neydi/1817317

3 miicadele) nin

oncelikli
alanlari
ile iliskili
degildir
Diger Gergekles | Olgiile | - https://artuam.aku.edu.tr/2024/02/06/radyo-
(Dezenformas | en faaliyet | bilir programi/
yonla tiniversite | degil
4 miicadele) nin
oncelikli
alanlari
ile iligkili
degildir
Diger Gergekles | Olgiile | - https://artuam.aku.edu.tr/2024/03/05/radyo-
(Dezenformas | en faaliyet | bilir programi-2/
yonla tiniversite | degil
5 miicadele) nin
oncelikli
alanlar1
ile iligkili
degildir
Diger Gergekles | Olgiile |- https://www.aa.com.tr/tr/teyithatti/blog/gazz
(Dezenformas | en faaliyet | bilir e-dezenformasyonuna-akademik-
yonla iiniversite | degil mercek/1817608?s=08
6 miicadele) nin
oncelikli
alanlar1
ile iligkili
degildir
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Ogrencilerin | Gergekles | 50 - https://haber.aku.edu.tr/2024/05/29/doc-dr-
mesleki en faaliyet aydin-medya-okuryazarligini-anlatti/
gelisim ve iiniversite
7 kariyerlerine | nin
yonelik oncelikli
diizenlenen alanlari
egitsel ile iliskili
etkinlik degildir
Diger (Sivil | Gergekles |40 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/11/19/etkili_i
Toplum en faaliyet letisim_semineri/
Kurulusu lniversite
8 Uyelerine nin
Y 6nelik oncelikli
Egitsel alanlar1
Faaliyet) ile iligkili
degildir
Sosyal Gergekles | Olgiile |- https://artuam.aku.edu.tr/2024/11/22/sifir-
Sorumluluk | en faaliyet | bilir atik-mutfak-radyo-programi-radyo-
Projesi tiniversite | degil kocatepede-yayimlandi/
9 nin
oncelikli
alanlari
ile iligkili
degildir
Diger (Sivil | Gergekles | 60 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/12/05/merkez
Toplum en faaliyet -muduru-doc-dr-ali-fikret-aydin-tarafindan-
Kurulusu liniversite medya-okuryazarligi-konulu-seminer-
10 Uyelerine nin verildi/
Yonelik oncelikli
Egitsel alanlar1
Faaliyet) ile iligkili
degildir
Diger (Sivil | Gergekles |80 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/12/13/merkez
Toplum en faaliyet -muduru-doc-dr-ali-fikret-aydin-tarafindan-
Kurulusu iiniversite afyonkarahisar-toplu-tasima-arac-
11 Uyelerine nin soforlerine-etkili-iletisim-konulu-seminer-
Yonelik oncelikli verildi/
Egitsel alanlar1
Faaliyet) ile iligkili
degildir
Ogrencilerin | Gergekles |55 - https://artuam.aku.edu.tr/2024/12/27/merkez
mesleki en faaliyet -muduru-doc-dr-ali-fikret-aydin-tarafindan-
gelisim ve tiniversite medya-okuryazarligi-konulu-seminer-
12 kariyerlerine | nin verildi-2/
yonelik oncelikli
diizenlenen alanlari
egitsel ile iliskili
etkinlik degildir

Tablo 22: Yayimlanan Bilimsel Eserler

Bilimsel Yayin Tiirii

Yayin Sayisi

Aciklama

Makale

1

TR-Dizin

Bildiri

Kitap

Kitapta Bolim

Kamu Destekli Yayinlar

Raporlar

Toplam
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Yukarida yer alan tabloda belirtilen bilimsel yaymlara iliskin bilgiler, APA 6 stiline gore asagida listelenmektedir.
Aydin, A. F. (2024). SOSYAL MEDYADA PROPAGANDA VE ALGI YONETIMI: ISRAIL-FILISTIN SAVASI ORNEGI.
Ombudsman Akademik(OZEL SAYI 2 (GAZZE), 65-99.

Tablo 23: Yillar Itibariyla Merkezin Gorev Alamyla Ilgili Yaymlanan Bilimsel Eserler
(Merkez Adresli Yayinlar)

Bilimsel Yayn Tiirii 2022 2023 2024

Makale
Bildiri
Toplam

Tablo 24: Merkez Uyelerinin ve Personelinin Aldiklari Odiiller

Odiil Tiirii Odiil Adx Odiil Sahibi Odiilii Veren Kurum/Kurulus

2024 yilinda merkezimiz iiyelerinin ve personelinin aldigi herhangi bir 6diil
bulunmamaktadir.

1.3.8. Ikili Protokol/Sozlesmeler
Tablo 25: ikili Protokol/Sézlesmeler

Protokoliin/Sézlesmenin Yapildig:

Kurumun Adi Protokoliin/S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi

2024 yilinda merkezimizin faaliyet alaniyla ilgili diger kurum/kuruluslarla yapmis
oldugu ikili protokol/s6zlesme bulunmamaktadir.

1.3.9. Diger Hizmetler

2023-2024 akademik yil1 icinde, merkezimiz biinyesindeki radyo stiidyolarinda
“Radyo Kocatepe” ¢evrim i¢i ortamda yaymn hayatina devam etmis; miizik yayini,
{iniversitemizden haberler, AFSU ile birlikte yiiriitiilen “Saglhigm Sesi” programlari, gesitli
sosyal ve kiiltiirel programlar yapilmistir.

Afyon Meslek Yiiksekokulu Radyo ve Televizyon Programciligi Programi uygulamali
derslerinde merkezimizin stiidyo imkanlar1 ve teknik donanimlarimizdan da yararlanilmistir.

1.3.10. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Merkezimizde i¢ kontrol sistemi olusturulmamastir..
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Tablo 26: Merkez Miidiirliigii Y 6netim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Dog. Dr. Ali Fikret AYDIN

Miidiir

Ogr. Gor. Taylan BASAT

Miidiir Yardimeisi

Ars. Gor. Dr. Hillya GOGERCIN TOKER

Dr. Ogr. Uyesi Nazmiye KETE TEPE

Midiir Yardimeisi
Uye

Ogr. Gér. Dr. Halil UZDU

Uye

Tablo 27: Merkez Miidiirliigii Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Miidiir

Midiir Yardimeisi

Uye

Uye

31.03.2010 tarihli 27538 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Afyon Kocatepe

Universitesi Radyo-Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi Y&netmeligi'ne istinaden

merkezimiz biinyesinde olusturulmus bir danigma kurulu bulunmamaktadir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

2.2.

Radyo ve televizyon gibi kitle iletisim araglar ile ilgili aragtirmalar yapmak,
Universitenin Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sinema ve Televizyon Boliimii ve Afyon
Meslek Yiiksekokulu Radyo Televizyon Programciligi Programi ile isbirligi yaparak,
b6lim Ogrencilerine uygulama imkanlar1 saglamak, Ogrencileri radyo, televizyon
programi, belgesel, kisa film ve benzeri projeler iiretmeye tesvik etmek,
Afyonkarahisar’da bulunan gazete, radyo, televizyon gibi yerel medya kuruluslariyla
isbirligi yapmak, medya alaninda ortak projeler iiretmek,

Universite ve Afyonkarahisar ile ilgili gesitli televizyon programlar1 hazirlamak,
Universite stiidyolarinda hazirlanan programlarm yerel ve ulusal medya kuruluslarinda
yayinlanmasini saglamak,

Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda 6grenci ve arastirmacilara yonelik olarak
seminerler, konferanslar, atolye ¢alismalar1 ve stiidyo uygulamalari diizenlemek,
Stiidyolarda hazirlanan programlarin Universitenin Web sitesinden yaymlanmasini ve
paylasilmasini saglamak,

Egitim, saglik, kiiltiir, sanat ve spor gibi konularda programlar hazirlamak ve bunlari
dijital ortamda {iniversite 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerinin hizmetine sunmak,

Universitede bulunan radyo-televizyon stiidyolarin aktif bir sekilde kullanmak.

BIRIMIN HEDEFLERI

Merkez Miidiirligiimiiz tarafindan 2024 yili basinda belirlenen hedefler sunlardir:

1.D1s paydasimiz Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi akademik personeli ile saglik

temal1 10 sdylesi programi yapmak. (H.3.3%)

2.11gili béliimlerde okuyan &grencilerin uygulamali egitim kapsaminda radyo programi

yapmalarina ve stiidyolarin teknik donanimlarindan faydalanmalarina imkan taniyarak tecriibe

kazanmalarini saglamak. (H.3.4*)

3.Paydaslara yonelik, ¢evrim i¢i ya da yiiz yilize ortamda, iletisim ve medya temali

egitici seminerler vermek. (H.3.4.%)

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER
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Tablo 28: Doner Sermaye Gelirleri

Gelir Kodu Faaliyet Tiirii

Gelir Miktar1

Merkezimize ait herhangi bir doner sermaye geliri bulunmamaktadir.

Tablo 29: Doéner Sermaye Biitge Giderleri Uygulama Sonuglari

01 02 03 05 06 10

Bilgiler Person | S.Giiv.K. D. Mal- H. . Serm. .. Toplam
Giderl. | Pr.G. Giderl. | CATranst | Giger. Ek Odeme

Toplam.

Odenek

Harcama

Toplam G.

Harc.(%0)

3.1.1. Mali Denetim Sonuglar:

3.1.1.1. D1s Denetim

2024 yilinda merkezimize yonelik herhangi bir dis denetim faaliyeti

gerceklestirilmemistir.

3.1.1.2. I¢c Denetim

I¢ Denetim Birimi tarafindan merkezimize 2024 yilinda gerceklestirilen bir denetim

faaliyeti bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI
Tablo 30: Performans Bilgileri

Tablo 31: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2025

2026

Temel Gostergeler

T.G. 1. Ogretim eleman1 sayist

T.G. 2. idari personel sayis1

T.G. 3. Fiziki alan (m?)

2024-2028 Stratejik Plam Performans Gostergeleri

P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemant sayisi

P.G. 1.2.3.1. Degisim programlari kapsaminda giden (hareketliligini
tamamlayan) ogretim elemani sayist

P.G. 1.2.3. Degisim programlar1 kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan)
ogretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.2. Uluslararasi etkinlik saysi

P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar
kapsaminda iiniversitemize gelen personel sayist

P.G. 1.3.5. Uluslararasi is birligi ve protokol sayisi

say1st

P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin

P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayist

P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3. Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

o| oo o|o oo o olw
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P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaywn sayisi (Web of Science)

P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarinin uluslararas: yaymn sayisi (Web of Science)

o

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararas: yaymn sayisi (Web of
Science)

P.G.
Not:

2.14. Opgretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)
Ogretim elemanlari tarafindan iiretilen toplam yayin sayisinin 6gretim iiyesi

sayisina boliimii ile hesaplanacaktir.

P.G. 2.1.5.1. Ogretim tiyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde iiniversitenin kurulusundan itibaren
ogretim elemanlart tarafindan iiretilen yaymnlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alinacaktir.

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimin uluslararast atif sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararast atif sayisi (Web of
Science)

P.G.
Not: Ogretim elemanlarina yapilan toplam atif sayisinin dgretim iiyesi sayisina béliimii

2.1.5. Ogretim iiyesi basmna diisen uluslararas yaym sayis1 (Web of Science)

ile hesaplanacaktir.

o

P.G.

2.2.1. Miihendislik alaninda gerceklestirilen etkinlik sayis1 (seminer, egitim,

konferans, ¢alistay vb.)

P.G.

2.2.2. Turizm alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim, konferans,

caligtay vb.)

P.G.

2.2.3. Hayvan saghgi ve hayvancilik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi

(seminer, egitim, konferans, ¢aligtay vb.)

P.G.

2.2.4. Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, mithendislik, hayvan sagligi ve

hayvancilik) digindaki alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayisi (seminer,
egitim, konferans, ¢aligtay vb.)

o| ol o o

P.G.

2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglarma yo6nelik bilimsel proje sayisi

P.G.

2.3.2. Teknoparkta yiiriitiilen proje sayist

P.G.

2.3.3. Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerinin girket

say1s1

P.G. 2.3.4.1. Universite adina basvuru yapilan patent sayisi

P.G. 2.3.4.2. Universite adina basvuru yapilan faydali model sayist

P.G. 2.3.4.3. Universite adina basvuru yapilan marka sayist

P.G.

2.3.4. Universite adna basvuru yapilan patent/ faydali model /marka say1s

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayist

P.G. 2.3.5.2. Universite adina tescil edilen faydali model sayist

P.G. 2.3.5.3. Universite adina tescil edilen marka sayist

P.G.

2.3.5. Universite adina tescil edilen patent/ faydali model marka says

(kiimiilatif)

P.G.

3.1.1. Danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi

P.G.

3.1.2. Universiteyi tamtic1 ziyaret sayisi

P.G.

3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayist

P.G.

3.2.3. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen

etkinlik sayis1

P.G.

3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi

o| Oo|lo|o|o OoO|O|O|Oo|0o|o|o|o| o|o|o

P.G.

3.3.2. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)

100

P.G.

3.3.3. idari personel memnuniyet diizeyi (%)

100

P.G.

3.3.4. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%)

100

P.G.

3.4.1. Sportif faaliyetlerin sayisi

P.G.

3.4.2. Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayisi

P.G.

3.4.3. Sanatsal faaliyetlerin say1si

P.G.

3.4.4. Kiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin sayist

P.G.

4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayisi

P.G.

4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayisi

o|h|O|O|O|O

P.G.

4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyap:

vb.) memnuniyet diizeyi (%)

100

P.G.

4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktart (m2)

P.G.

4.4.5. Idari personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m2)

80
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Tablo 32: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

S,:l':‘ Birim Hedefleri Kurum Hedefi

1. Dis paydasimiz Afyonkarahisar Saglik H.3.3. Paydaslarin
Bilimleri Universitesi akademik personeli | memnuniyetini saglamak
ile saglik temal1 10 sdylesi programi
yapmak.

2. Ilgili béliimlerde okuyan &grencilerin H.3.4. Paydaglara sunulan
uygulamali egitim kapsaminda radyo hizmetleri artirmak
programi yapmalarina ve stiidyolarin
teknik donanimlarindan faydalanmalarina
imkan taniyarak tecriibe kazanmalarini
saglamak

3. Paydaslara yonelik, ¢evrim igi ya da yiiz H.3.4. Paydaslara sunulan

yiize ortamda, iletisim ve medya temali
egitici seminerler vermek

hizmetleri artirmak

Gerceklesme Durumu
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4, KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Merkezimiz, derslerde radyo —televizyon ve sinema alaninda kullanilan donanim ve
yazilimlar konusunda teorik bilgiyi alan 6grencilere bu konuda uygulama olanagi sunarak
O0grenmeyi kalict kilmaktadir.

Ogrencilere, ders ve proje kapsaminda hazirladiklart programlar kapsaminda,
stiidyolar1 kullanarak isleyis, hiyerarsik yapi, siire¢ ve ekip c¢aligmast konularinda da
uygulamali 6grenme imkani1 sunmaktadir.

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
Merkezin mevcut akademik kadrosunun disinda, 6grencilerin ders ve projeleri
kapsaminda, teknik donanimi kullanma yetisine sahip, konusunda uzman akademik ve teknik

personel ihtiyaci bulunmaktadir.

Merkezin bir biitcesinin olmayis1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi biitgesinden
desteklenmesini gerektirmektedir. Bu durum merkezin, degisen teknolojiyle birlikte ihtiyag
duyulan techizat ve mevcut donanimin bakim/onarim maliyetlerini karsilayabilme

kapasitesini azaltmaktadir.

4.3. DEGERLENDIRME
Merkezimiz biinyesinde kurulan ve yalnizca internet ortaminda yayin yapacak olan
Radyo Kocatepe adli radyo istasyonumuz test yayinlarina devam etmektedir. Y1l sonunda
biitiin dinleyicilerin erisimine agik hale gelmis olacak ve yayinlarini siirdiirecektir.
Merkezimiz, Afyon Meslek Yiiksekokulu’nda bulunan Radyo Televizyon
Programciligi Programi, Rektérliik Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Birimi ile Giizel Sanatlar

Fakiiltesi Sinema ve Televizyon Boliimlerine isbirligi olanaklar1 sunmaktadir.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

Kismi zamanh 68renci ¢alistirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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EK-1: BIRiM YONETICiSi GUVENCE BEYANI

NCE BEYANI

Birim yon

!

nlerin fdarénin amag ve hedeflerine. iyi mali yonetim ilkelerine. kontrol
Ide gergeklegtirildigini. birimimize tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig
erimli bir sekilde kullanildigini. birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve

oldugum bilgi ve degerlendirmeler. yonetim bilgi sistemleri. i¢ kontrol :
rme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. e

m veudpgru oldugunu beyan ederim.

R:avd‘yoa‘—‘ Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi — 14.01.2025
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Afyon Kocatepe Universitesi Radyo — Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
“2024 Y1ili Birim Faaliyet Raporu” Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan oy birligi ile
kabul edilmistir.

\' MERKEZ YONETIM KURULU UYELERI | iMZA

1 | Dog. Dr. Ali Fikret AYDIN W
"2 4
2 | Opr.Gor. Taylan BASAT />//7
' %

3 | Arg.Gor.Dr. Halya GOGERCIN TOKER / :

135)

4 | Dr.Ogr.Uyesi Nazmiye KETE TEPE il }g yﬁ

5 | Ogr.Gor.Dr. Halil UZDU f%&vxd\ & ]
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